
 

Ref No.: SECY/S-16/2025                                    20th November, 2025 

 

BSE Ltd. 

Phiroze Jeejeebhoy Towers, Dalal Street, 

Mumbai – 400 001  

Ph. No.: 022-22723121 

COMPANY NO. 507828 

 

SUB:  NEWSPAPER ADVERTISEMENT PERTAINING TO SPECIAL WINDOW FOR RE-

LODGEMENT OF TRANSFER REQUESTS OF PHYSICAL SHARES 

 

Dear Sir, 

 

Pursuant to Regulation 30 and 47 of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 

Regulations, 2015, we hereby enclose copies of the newspaper advertisement published on today i.e. 

20th November, 2025, in Business Standard (English and Hindi), New Delhi Edition, for the Equity 

Shareholders of the Company pertaining to the Special Window for Re-lodgement of transfer of 

Physical Shares. 

 

The said notice was published in compliance with SEBI Circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-

PoD/P/CIR/2025/97 dated 02nd July 2025. 

 

This is for your information and records please. 

 

Thanking you. 

 

Yours faithfully,  

For Ansal Housing Limited 

 

 

 

(Shalini Talwar) 

Compliance Officer 

 



POSTAL BALLOT NOTICE AND E-VOTING INFORMATION

Notice is hereby given pursuant to provisions of Sections 108, 110 and other applicable provisions, if any, of the 
Companies Act, 2013 (the “Act”), Rules 20 and 22 of the Companies (Management and Administration) Rules, 2014, Regulation 44 
of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, Secretarial Standard on General Meetings (“SS-2”) 
issued by the Institute of Company Secretaries of India (“ICSI”) read with the guidelines prescribed by the Ministry of Corporate 
Affairs (“MCA”) for holding general meetings/conducting postal ballot through e-voting vide various circulars issued by MCA
(collectively referred to as “MCA Circulars”) and other applicable laws, rules and regulations (including any statutory 
modification(s) or re-enactment(s) thereof for the time being in force), to the Members of Aditya Birla Sun Life AMC Limited
(hereinafter referred to as “the Company”) to transact the following businesses, by way of voting only through electronic means 
(“remote e-voting process”):

The Board of Directors of the Company have appointed Mr. Omkar Dindorkar (Membership No.: A43029), Partner of 
Makarand M. Joshi & Co., Practicing Company Secretaries as Scrutinizer for scrutinizing the Postal Ballot e-voting process in a 
fair and transparent manner.

The resolutions, if passed by the requisite majority, shall be deemed to have been passed on Friday, December 19, 2025 i.e. last 
date of remote e-voting process. The results of remote e-voting will be announced on or before Sunday, December 21, 2025. The 
results along with the Scrutinizer’s Report will be displayed on the notice board of the Company at its Registered Office.
The results will also be hosted on the website of the Company at https://mutualfund.adityabirlacapital.com and on the website 
of KFinTech at https://evoting.kfintech.com and will be intimated to the Stock Exchanges i.e. BSE Limited and National Stock 
Exchange of India Limited and will be made available at their respective websites at www.bseindia.com and www.nseindia.com.

In case of any queries relating to voting by electronic means, Members may refer to the Frequently Asked Questions (“FAQs”) /
E-voting user manual available through a dropdown menu in the “Downloads” section on KFinTech’s website i.e. 
https://evoting.kfintech.com. For any queries/grievances in relation to the facility of e-voting or for any technical assistance,
please contact Mr. Ganesh Chandra Patro, Deputy Vice President, KFin Technologies Limited, Selenium, Tower B, Plot Nos. 31 & 32,
Financial District, Nanakramguda, Serilingampally Mandal, Hyderabad - 500 032; Email: evoting@kfintech.com; 
Toll free No.: 1800 309 4001.

Members are requested to carefully read all the notes set out in the Postal Ballot Notice and in particular manner of casting vote 
through remote e-voting.

Description of Resolution(s)
Approval for adoption of Aditya Birla Sun Life AMC Limited Employee Stock Option and 
Performance Stock Unit Scheme 2025

Approval for extending the benefits of Aditya Birla Sun Life AMC Limited Employee Stock Option
and Performance Stock Unit Scheme 2025 to Employees of the Subsidiary Companies of the 
Company

Type of Resolution(s)

Special Resolution

In compliance with the applicable provisions, the Postal Ballot Notice along with the Explanatory Statement (“Notice”) has been
sent via email onWednesday, November 19, 2025 only to thoseMemberswhose name appeared in the Register ofMembers/ List
of Beneficial Owners maintained by the Company/Depositories as on Friday, November 14, 2025 ("cut-off date") and whose
e-mail IDs are registered with the Depositories. In accordance with MCA Circulars, the physical copies of the Notice, along with 
postal ballot forms and pre-paid business envelope, have not been sent to any Member. A person whose name is recorded in the 
Register of Members / List of Beneficial Owners as on the cut-off date shall only be entitled to cast their vote by remote
e-voting. A person who becomes a Member after the cut-off date should treat the said Postal Ballot Notice for information
purpose only.

The Company has engaged the services of KFin Technologies Limited (“KFinTech”) as the agency to provide remote e-voting 
facility. The detailed procedure for casting of votes through remote e-voting has been provided in the Notice. Facility to exercise 
vote through remote e-voting will be available during the following period:

The e-voting will not be allowed beyond the aforesaid date and time and the e-voting module shall be disabled by KFinTech 
upon expiry of the aforesaid period. The Members are requested to provide their assent or dissent through remote 
e-voting only. Once the vote is casted on the resolutions, the Member will not be allowed to change it subsequently or cast the 
vote again.

The Postal Ballot Notice is also available on the Company’s website at https://mutualfund.adityabirlacapital.com, website of 
Stock Exchanges i.e. BSE Limited and National Stock Exchange of India Limited at www.bseindia.com and www.nseindia.com, 
respectively and on the website of KFinTech at https://evoting.kfintech.com. Members who do not receive the Notice may 
download it from the above-mentioned websites.

Members who have not yet registered/updated their e-mail IDs are requested to register the same in respect of shares held by
them in electronic form with their Depository Participant(s) with whom they maintain their demat accounts and in respect of 
shares held in physical form by writing to Company’s Registrar and Share Transfer Agent i.e. KFin Technologies Limited either by 
email at evoting@kfintech.com or by post at Selenium, Tower B, Plot Nos. 31 & 32, Financial District, Nanakramguda,
Serilingampally Mandal, Hyderabad - 500 032.

Commencement of Remote e-voting
End of Remote e-voting

9.00 A.M. (IST) on Thursday, November 20, 2025
5.00 P.M. (IST) on Friday, December 19, 2025

Aditya Birla Sun Life AMC Limited(Investment Manager for Aditya Birla Sun Life Mutual Fund); Registered Office: One World Center, Tower 1, 17th Floor, Jupiter Mills, 
Senapati Bapat Marg, Elphinstone Road, Mumbai- 400 013; CIN: L65991MH1994PLC080811 Telephone No: +91 22 4356 8008; Website: https://mutualfund.adityabirlacapital.com

Place : Mumbai

Sd/-
Prateek Savla

Company Secretary
ACS 29500

For Aditya Birla Sun Life AMC Limited

Date : November 19, 2025

Regd. Office:- 9th Floor, Antriksh Bhavan, 22, K G Marg, New Delhi-110001.
Phones:- 011-23357171, 23357172, 23705414, Website: www.pnbhousing.com

NOTICE UNDER SECTION 13(2) OF CHAPTER III OF SECURITISATION & RECONSTRUCTION OF FINANCIAL ASSETS AND ENFORCEMENT OF
SECURITY INTEREST ACT 2002, READ WITH RULE 3(1) OF THE SECURITY INTEREST (ENFORCEMENT) RULES, 2002 AMENDED AS ON DATE

Branch:-Zodiac Central, 3rd Floor,Municipal No. 4, Nardev Shastri Marg, Gandhi Road, Dehradun-248001, Uttarakhand.Dehradun  

TTK HEALTHCARE LIMITED
Regd. Office :  No.6, Cathedral Road, Chennai  600 086

CIN:  L24231TN1958PLC003647   |  Website:  www.ttkhealthcare.com
Email ID: investorcare@ttkhealthcare.com   |  Telephone: 044 28116108/09/10

NOTICE TO SHAREHOLDERS
In accordance with Circular dated July 02, 2025 issued by SEBI on Ease of Doing 
Investment – Special Window for Re-lodgement of Transfer Requests of Physical 
Shares, it is hereby informed that a Special Window has been opened by SEBI 
for the re-lodgement of the transfer deeds which were lodged prior to April 01, 
2019 and rejected / returned / not attended to due to deficiency in the documents 
/ process / or otherwise, for a period of six months, from July 07, 2025 till 
January 06, 2026.  During this period, the securities that are re-lodged for transfer 
(including those requests that are pending with the Company / RTA, as on date) 
shall be issued only in demat mode.  The Shareholders of the Company who are 
holding shares in Physical Form and are pending for transfer due to rejection are 
hereby requested to re-lodge the same with the Company / RTA M/s Data Software 
Research Co. Pvt. Ltd., for transfer.  In case of any assistance please write to 
investorcare@ttkhealthcare.com / ttk.healthcare@dsrc-cid.in.

For TTK Healthcare Limited
Place : Chennai GOWRY A JAISHANKAR
Date : November 20, 2025  DGM – Legal & Company Secretary

Pursuant to SEBI Circular No. SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD/P/CIR 
/2025/97 dated July 02, 2025, it is hereby informed that a Special 
Window has been opened by SEBI for the re-lodgement of the 
transfer deeds which were lodged prior to April 01, 2019 and 
rejected/returned/not attended to due to deficiency in the
documents/process/or otherwise, for a period of six months, from 
July 07, 2025 till January 06, 2026. During this period, the securities 
that are re-lodged for transfer (including those requests that are 
pending with the Company/RTA, as on date) shall be issued only in 
demat mode. The Shareholders of the Company who are holding 
shares in Physical Form and are pending for transfer due to rejection 
are hereby requested to re-lodge the same with the Company/RTA
M/s. MUFG lntime India Private Limited (Formerly Link Intime India 
Private Limited), for transfer. In case of any assistance please write 
to delhi@in.mpms.mufg.com/sect@ansals.com. 
This communication is also updated on the website of the Company 
at www.ansals.com. 

SPECIAL WINDOW FOR RE-LODGEMENT OF TRANSFER REQUESTS OF PHYSICAL SHARES

Place: Vaishali, Ghaziabad
Date: 19.11.2025

For Ansal Housing Limited
Sd/-

(Shalini Talwar)
Compliance Officer

Registered Office: 606, 6th Floor, Indra Prakash, 21 Barakhamba Road, New Delhi–110 001
Head Office: GF-SR-18, Ansal Plaza Mall, Sector-1, Vaishali, Ghaziabad, U.P.-201010

Email ID:sect@ansals.com      Website:www.ansals.com    CIN:L45201DL1983PLC016821

Ansal Housing Limited
An ISO 9001: 2015 Company

Notice is hereby given to the Public, In 
compliance with Master Direction Para 42.3 
issued by the Reserve Bank of India as updated 
from time to time and in compliance of such 
requisite formalities and fulfilment of such 
conditions, as required by Reserve Bank of India 
(RBI) or any other competent authority in this 
regard.
Reserve Bank of India has given prior approval 
for change in Control as per their letter
KOL.DOR.DOR.No 5678 101-01-00112025-
2026 dated Nov 14, 2025 which has been
received by the company on Nov 14, 2025.
Mr. Neelansh Kaabra and lnnotech Creditsea 
P la t fo rms Pr i va te L im i ted (Proposed 
Shareholder) will take over 68.19% of the paid-
up equity capital of Chhotaria Securities Private 
Limited having its registered office at Narayani 
Building, 24 Sarat Bose Road 3'd Floor Flat No 
3C & 3D , Kolkata-700 020 by virtue of which 
control of the Company stands Revised . The 
Main purpose of this is to consolidate and 
strengthen & broad base the present Non 
Banking Financial activities of the Company.
Any person whose interest is likely to be affected 
by the change may intimate to the Acquirer, the 
Transferor or the Company at the above-
mentioned address and/or to Reserve Bank of 
India, Department of Regulation, Department of 
Regulation,5th Floor, 15 Netaji Subhas Road, 
Kolkata - 700 001 Telephone: +91-33-2231 0200 
12231 0201 t2231 0202 within 30 days from the 
date of publication of this notice stating therein 
the nature of interest and grounds of objection. 
Issued by the Acquirer, the Company.

NOTICE OF CHANGE OF OWNERSHIP OF
M/s CHHOTARIA SECURITIES PRIVATE LIMITED:
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खबिों में िहे  
सटॉक

एलटीआईमाइंिटी
एजयरू और एआई पररवत्चन ् ें 
तजेी क ेललए ् ाइकोसॉफट संग 
साझेदारी का लवसतार
~ 5,756.4 बरछिा िदं भाव  
~ 5,959.0 आज का िदं  भाव 

3.5 %  p2025
Nov 12 Nov 18 19

5,959.0

5,756.4

5,894.0

बोनिािा इंजीसन्रिंर

2025
Nov 12 Nov 18 19

416.0

413.0

390.4

2025
Nov 12 Nov 18 19

436.6

433.6

441.2

लासथिन ऐंि टुबो

2025
Nov 12 Nov 18 19

4,015.4

3,999.0

3,953.4

नॉलेज मिीन ऐंि इंजीसन्रिंर

2025
Nov 12 Nov 18 19

2,828.0

2,715.3

2,746.7

ऑ्ल इं सि्ा
अकय ऊजा्च ् ें लन्ा्चण 
साझेदारी क ेललए अदाणी 
स्हू क ेसाथ स्झौता
~ 413.0 बरछिा िदं भाव  
~ 416.0 आज का िदं  भाव 

0.7 %  p

गहरे पानी ् ें खोज क ेललए 
टोटालएनज्जीज क ेसाथ 
रणनीलतक सहयोग
~ 433.6 बरछिा िदं भाव  
~ 436.6 आज का िदं  भाव 

0.7 %  ▲

बीवीएस10 के ललए भारतीय 
सनेा का लाइसेंस पापत 
लवलन्ा्चण अनबुिं ठेका ल्ला 

0.4 %  p

लवशाखापत्तन् बदंरगाह 
पालिकरण स े384 करोड रु 
का अनुबिं हालसल लकया
~ 2,715.3 बरछिा िदं भाव  
~ 2,828.0 आज का िदं  भाव 

~ 3,999.0 बरछिा िदं भाव  
~ 4,015.4 आज का िदं  भाव 

4.2 %  p

नई वदलली | गरुुिार, 20 निंबर 20252 कंपनी समाचार

संकपे में
वारी एनज्जीज में आयकर 
ववभाग की जांच-पड़ताल 
आयकर अरधकाररयों न ेिारी एनि्जीि क ेकायातिलयों 
और परतषठानों की िाचं-पडताल की ह।ै कपंनी न े
यह िानकारी दी। गिुरात ससथत यह कपंनी सौर 
ऊिाति आयात पर शु् क चोरी क ेआरोप में अमरेरका 
में भी िाचं का सामना कर रही ह।ै कंपनी न े
मगंलिार को शयेर बािार को दी गई िानकारी में 
कहा रक िह आयकर अरधकाररयों क ेसाथ परूा 
सहयोग कर रही ह।ै िारी एनि्जीि न ेकहा, ‘आयकर 
रिभाग के कछु अरधकाररयों न ेआयकर अरधरनयम, 
1961 क ेतहत िांच-पडताल करन ेके रलए भारत 
में कंपनी क ेकछु कायातिलयों और इसकी सरुिधाओं 
का दौरा रकया।’ उनहोंन ेकहा रक कायतििाही िारी ह ै
और अरधकाररयों क ेसाथ पूरा सहयोग रकया िा रहा 
ह।ै िारी एनि्जीि न ेरसतंबर में कहा था रक िह सौर 
ऊिाति आयात पर शु् क की करथत चोरी क ेरलए 
कपंनी क ेरखलाफ िारी िाचं में अमरेरकी सरकार 
क ेसाथ सहयोग करना िारी रखगेी।  भारा 
िजाज ऑटो ने केटीएम 
में ली िहुलाशं वहससेदारी  
बिाि ऑिो रलरमिेि ने ऑससटया की मोिर 
रिरनमातिता कंपनी केिीएम में बहुलांश रहससेदारी का 
अरधगहण करने की बुधिार को घोरणा की। इस 
80 करोड यूरो के सौदे के रलए यूरोपीय रनयामकों 
से आि्यक मंिूरी रमलने के बाद अरधगहण पूरा 
रकया गया। बिाि ऑिो ने शेयर बािार को दी 
सूचना में बताया रक कंपनी ने रपयरर बिाि एिी 
(पीबीएिी) का नाम बदलकर बिाि ऑिो 
इंिरनैशनल होस्िंगस एिी कर रदया है। रपयरर 
मोरबरलिी एिी (पीएमएिी), केिीएम एिी की 
होस्िंग (पमुख) कंपनी है। भारा

भाषा 
नई बदलिी, 19 नवंिर 

 
अदाणी समूह को ि यपकाश 
एसोरसएट्स के अरधगहण के रलए 
कितिदाताओं की मंिूरी रमल गयी है। 
कितिदाताओं की सरमरत 
(सीओसी) ने अदाणी समूह के पक 
में िोि रकया है। सूतों ने यह 
िानकारी दी। कंपनी के 14,535 
करोड रुपये के अरधगहण पसताि में 
परतसपध्जी बोलीदाताओं की तुलना 
में शुरुआत में अरधक भुगतान 
शारमल है। कितिदाताओं की सरमरत 
ने अदाणी समूह, िेदांत रलरमिेि 
और िालरमया सीमेंि (भारत) 
सरहत दािेदारों दारा पसतुत समाधान 
योिनाओं (अरधगहण पसतािों) 
पर मतदान रकया।  

उनहोंने बताया रक अदाणी को 
ऋणदाताओं से सबसे अरधक 89 

परतशत िोि रमले। उसके बाद 
िालरमया सीमेंि (भारत) और 
िेदांत समूह का सथान रहा। इस 
परक्रया में नैशनल एसेि 
ररकंसटकशन कंपनी रलरमिेि 
(एनएआरसीएल) की सबसे बडी 
भूरमका थी कयोंरक उसके पास 
ऋणदाताओं की सरमरत के लगभग 
86 परतशत िोरिंग शेयर हैं।  

भारतीय सिेि बैंक और 
आईसीआईसीआई बैंक सरहत 
ऋणदाताओं के एक छोिा समूह 
मतदान से दूर रहा। इस समूह की 
कुल रमलाकर सीओसी क ेमतों में 
तीन परतशत से भी कम रहससेदारी 
है। सूतों ने बताया रक कितिदाताओं ने 
अदाणी की योिना को मुखय रूप से 
इसरलए पसंद रकया कयोंरक इसमें 
परतसपध्जी पसतािों की तुलना में 
काफी ्यादा अरगम भुगतान की 
पेशकश की गई थी। 

जेपी एसो. के तिए 
अदाणी को मंजूरी

भारिीय रनमातिण उपकरण 
रिरनमातिता सघं (आईसीईएमए) की 
कपंरनयों क ेबीच उतसितिन मानदिंों 
पर रकसी तरह क ेमतभदे नहहीं ह।ै यह 

बात िसेीबी इरंिया क ेमखुय कायति 
अरधकारी और पबधं रनदशेक दीपक 
शटेी न ेआि कही ह।ै उनहोंन ेकहा रक 
यहा ंतक की उदोग रनकाय न ेही बगरै 

परहय ेिाली मशीनों पर उतसितिन 
मानदिं लाग ूकरन ेक ेरलए केंद 
सरकार का रुख रकया था। 
रफलहाल, इन मशीनों पर कोई 
उतसितिन मानदिं लाग ूनहहीं ह।ै 

यह याती िाहन उदोग क े
रब्कलु उलि ह,ै िो रफलहाल 
कफै-े3 और कफै-े4 रनयमन में 
छोि े िाहनों को भार आधाररत 
छिू दने े क े पसताि पर एकमत 
नहहीं ह।ै यह रनयम अपैल 2027 
स ेलाग ूहोन ेिाल ेहैं। कॉरपोरिे 
औसत ईंधन दकता (कफै)े 
रनयम काबतिन िाइऑकसाइि की 
सीमा तय करत ेहैं, रिसस ेपतयके 
कार रिरनमातिता को बडे ेके औसत 
क ेआधार पर परूा करना होगा। 
सिंाददाता सममलेन में शटेी न े
कहा, 'मैं भारतीय रनमातिण 

उपकरण रिरनमातिता सघं क ेअपन े
सभी सहयोरगयों को बधाई दतेा हू।ं 
हमारी सोच हमशेा पगरतशील रही 
ह।ै उतसितिन मानदिंों पर हमारी राय 
कभी िदुा नहहीं रही। हम नए मानदिंों 
को सिीकार कर रह ेहैं। हम आगे बढ 
रहे हैं।' 

शटेी न ेकहा, 'आप दखे सकत ेहैं 
रक आिकल कछु अनय कतेों में इस 
बात पर काफी बहस चल रही ह ैरक 
हमार े पास य े मानदिं हैं या िो 
मानदिं। हमन ेखदु स ेसरकार को 
बताया ह ैरक परहय ेिाली मशीनों पर 
सििे 5 उतसितिन मानदिं तो हैं, 
लरेकन रबना परहय ेिाली मशीनों या 
'टकैि' मशीनों पर अभी कोई 
उतसितिन मानदिं नहहीं हैं।'  

भारत सििे सीईिी (5) उतसितिन 
मानदिं को सीईिी सििे 5 भी कहा 
िाता है। य े1 िनिरी से भारत में लाग ू
हो गए हैं और किेल परहय े िाल े
रिरनमातिण उपकरण िाहनों पर लाग ू
होत ेहैं।  बीएस

उतसर्जन मानदंडों पर कोई मतभेद नहीं

बीएस संवाददाता 
नई बदलिी, 19 नविंर 

 भा रतीय दरूसचंार रनयामक 
पारधकरण (टाई) न े
बधुिार को बैंरकगं, रितीय 

सिेाओं और बीमा ससंथाओं 
(बीएफएसआई) को रनद्देश रदया रक ि े
सिेा और लनेदने सबंधंी कॉल क ेरलए 
अगल े साल 1 िनिरी स े चरणब्धि 
समयसीमा क े तहत नई '1600' नबंर 
िाली शं्खला अपनाए।ं रफलहाल, य े
रितीय ससंथान 10 अकंों क े मोबाइल 
नबंर या लैंिलाइन कनकेशन का उपयोग 
करत ेहैं। 

भारतीय ररििति बैंक (आरबीआई), 
भारतीय परतभूरत और रिरनमय बोि्ड 
(सेबी) और पेंशन फंि रनयामक और 
रिकास पारधकरण (पीएफआरिीए) से 
रनयमन िाली संसथाओं को उनकी सेिा 
और लेनदेन कॉल की पहचान के रलए 
रनद्देश िारी रकए गए हैं। इसका उदे्य 
फि्जी, रितीय धोखाधडी और रिरििल 
अरेसि पर अंकुश लगाना है। हाल के 
रदनों में यह तेिी से उभरता हुआ साइबर 
अपराध बन गया है, िहां धोखेबाि 
अकसर िॉयस अथिा िीरियो कॉल के 
िररये अनिान लोगों से पैसे ऐंठने के 
रलए सरकारी या पिततिन अरधकारी होने 
का दािा करते हैं। 

रनयामक ने अपने रनद्देश में कहा, 
'रहतधारकों के साथ टाई की बातचीत के 

आधार पर यह माना गया रक अब समय 
आ गया है रक इस परक्रया को समयब्धि 
तरीके से पूरा रकया िाए तारक िो संसथाएं 
सेिा और लेनदेन संबंधी कॉल के रलए 
मानक 10 अंकों िाले नंबरों का उपयोग 
कर रही हैं, िे धोखाधडी या भामक कॉल 
के िोरखम को कम करने के रलए 1600 
श्ंखला के नंबरों को अपना लें रिससे 
रि्िसनीय रितीय संसथानों की आड में 
गुमराह करने िाली कॉलों से बचा  िा 
सके। '  दूरसंचार रनयामक ने रनयामकों 
की संयुकत सरमरत की बैठकों में हुए 
रिचार-रिमशति के बाद बीएफएसआई 
केत के रनयामकों से समयसीमा के बारे में 
िानकारी ली है। 

रिशेरजों न ेकहा रक नबंरों की शरुुआत 
1600 स े करन े को अरनिायति करक,े 
रनयामक उपयोगकतातिओं क ेरलए कॉलर 
की पहचान करना आसान बनान ेकी रदशा 
में बडा कदम उठा रहा ह।ै इस किायद स े
अनचाह ेिारणस्यक कॉलों स ेधोखबेािों 
क ेहाथों ठग ेिान ेकी सभंािना कम हो 
िाएगी। रनद्देशों क ेमतुारबक ररििति बैंक 
दारा रिरनयरमत ससंथाओं को चरणब्धि 
तरीक ेस े इसमें शारमल होन ेका रनद्देश 
रदया गया ह।ै िारणस्यक बैंकों को 1 
िनिरी, 2026 तक 1600 नबंर 
श्खंला का उपयोग शरुू करन े की 
अनमुरत दी गई ह।ै बडी गरै-बैंरकंग रितीय 
कपंरनयों (एनबीएफसी), भगुतान बैंकों 

और समॉल फाइनैंस बैंकों को 1 फरिरी, 
2026 तक इस ेशरुू करना ह ैिबरक 
बाकी एनबीएफसी सहकारी बैंकों और 
कतेीय गामीण बैंकों को 1 माचति, 2026 
स।े  रनद्देशों में सभी मयचुअुल फिंों और 
पररसपंरत पबधंन कपंरनयों सरहत सबेी-
रनयमन िाली ससंथाओं क े रलए 15 
फरिरी, 2026 तक इस े अपनाना 
अरनिायति रकया गया ह ैिबरक पात शयेर 
बोकरों को 15 माचति, 2026 तक 1600 
नबंर श्खंला का उपयोग शरुू करना ह।ै 
रनयामक न े कहा रक अनय मधयसथ 
सतयापन क ेबाद सिरेछा स ेसथानातंररत 
हो सकत ेहैं।  

रनयामक न ेकहा रक पीएफआरिीए क े
तहत केंदीय ररकॉि्डकीरपंग एिेंरसयों और 
पेंशन फिं पबधंकों को 15 फरिरी, 
2026 तक नई श्खंला अपनानी होगी। 
इस बीच, बीमा कते की ससंथाओं क ेरलए 
1600 नबंर श्खंला अपनान ेकी समय 
सीमा पर भारतीय बीमा रनयामक और 
रिकास पारधकरण (आईआरिीएआई) 
क ेसाथ चचाति चल रही ह ैऔर इस ेबाद में 
अरधसरूचत रकया िाएगा। 

दरूसचंार रिभाग न ेबीएफएसआई कते 
की ससंथाओं और सरकारी सगंठनों को 
उनकी सिेाओं और लने-दने सबंधंी 
कॉलों को अनय िारणस्यक सचंारों स े
सपषि रूप स ेअलग करन ेक ेरलए '1600' 
नबंर िली शं्खला दी थी। उ्लखेनीय ह ै
रक करीब 485 ससंथाओं न े पहल े ही 
1600 श्खंला को अपना रलया है।

  अगले साल से िैंवकगं सेवाओं के फोन ‘1600’ नंिर की शखंला से आएंगे 
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आपने हाल में अमेररकी बाजार में प्रिेश वकया 
है। हमें अपनी योजनाओं के बारे में बिाएं और 
कया टैररफ से जुड़ी मंदी आपके कारोबार को 
प्रभाविि कर रही है? 
हमने अमरेरका क ेऔदोरगक केत में चार स ेपाचं बड े
सौद ेरकए हैं। इनमें स ेअरधकाशं रिरनमातिण कपंरनयों क े
साथ रकए गए हैं। हमारी पमखु शे रणयों - एकीकतृ 

आपरूतति श्खंला समाधान (आईएससीएस) और ि ै
स्िक फॉरिरिडिंग समाधानों में स ेि ै स्िक फॉरिरिडिंग 
समाधान रन स्चत रूप स ेवयापाक माहौल और िरैरफ 
स ेपभारित ह।ै उदाहरण क ेरलए भारत स ेअमरेरका 

को रनयातित में बडी रगरािि आई ह।ै हम वयापार समझौत े
का इतंिार कर रह ेहैं। उममीद ह ैरक अगले कछु हफतों में 
हो िाए। हमें रि्िास ह ैरक यह इसी रतमाही में हो 
िाएगा, रिसका मतलब ह ैरक चौथी रतमाही क ेअतं 
तक हमें कछु हद तक सामानय ससथरत की िापसी की 
उममीद ह।ै लरेकन अभी भारत स ेअमेररका को मू् य 
रनधातिरण काफी दबाि में ह ै। खेप भिेन ेका काम ि ै
स्िक कंिनेरों की आिािाही स ेगहराई स ेिडुा हआु 
ह।ै अगर कोई लने िाम हो िाती ह,ै तो चक्र ििू िाता 
ह।ै लरेकन मझु ेलगता ह ैरक लगभग एक या िढे रतमाही 
में यह सामानय ससथरत में आ िाएगा।

‘15 प्रतिशि राजसव वृत्धि दर की है आकाकंा’
हाल में अमरेिका के बाजाि में उतिन ेक े
बाद टीवीएस सपलाई चने सॉल्शूसं अब 
वहा ंक ेबाजाि में सौद ेहाससल किने पि 
ध्ान द ेिही है। वशै्वक आ स थ्िक माहौल क े
उताि-चढाव में चसुत औि सवकास पि 
केंस्रित िहन ेक ेसलए वह अपने वशै्वक 
परिचालन का पुनरथिठन भी कि िही है। मंुबई 
में सोवहनी दास से बातचीत में प्रबधं सनदशेक 
रवव ववशवनाथन न ेभसवष् की ्ोजनाओं के 
बाि ेमें बता्ा। संपासदत अंश ... 

  सवाल  जवाि

अदाणी ने एडब्यूएल एगी विजनेस में 
िचेी 13 प्रवतशत अवतररकत वहससदेारी  
अदाणी समूह ने बािार से इतर लेनदेन के िररये एिब्यूएल एगी रबिनेस 
रलरमिेि (पूिति में अदाणी रि्मर रलरमिेि) में अपनी 13 परतशत 
अरतररकत रहससेदारी रि्मर इंिरनैशनल की एक अनुरंगी कंपनी को बेच दी 
है। शेयर बािार को दी िानकारी के मुतारबक, अदाणी कमोरििीि 
एलएलपी ने एिब्यूएल में 16.9 करोड (13 परतशत) शेयर रि्मर 
इंिरनेशनल की अनुरंगी कंपनी लेंस पाइिेि रलरमिेि को बेचे। भारा

हेलो, ‘1600’ पर होगी ववतीय सेवा

बडी एनबीएफसी, भुगतान बैंकों और स्ॉल फाइनैंस बैंकों को 1 फरवरी, 2026 
तक यह कवायद शुरू करनी है। बाकी एनबीएफसी, सहकारी बैंकों और केMीय 
गा्ीण बैंकों के ललए स्यसी्ा 1 ् ार्च, 2026 तक की है 

सि्षम एआई का देश का पहला सिदेशी फाउंिेशनल लािति लैंगिेि 
मॉिल (एलएलएम) अगले साल की शुरुआत में पेश रकया िा सकता 
है। कंपनी के सह-संसथापक रििेक राघिन ने बुधिार को यह िानकारी 
दी। यह शुरुआत इंरिया एआई इमपैकि सरमि से पहले या उसके दौरान 
होने की संभािना है। सरकार रिशेर रूप से सॉिररन मॉिल के संबंध में 
एआई में देश की कमताओं और पगरत को पदरशतित करने के रलए यह 
पमुख कायतिक्रम आयोरित करती है। बीएस

फरवरी तक आएगा सव्वम का 
पहला सॉवररन एआई मॉडल !

iathd`r dk;kZy; % vkbZlhvkbZlhvkbZ cSad VkolZ] ckUnzk&dqykZ dkWEIysDl] ckUnzk ¼bZLV½] eqaCkbZ&400 051 

dkiksZjsV dk;kZy; % vkbZlhvkbZlhvkbZ ,p,Qlh Vkoj] ts-ch- uxj] va/ksjh dqykZ jksM] va/ksjh bZLV] eqacbZ&400 059                 
'kk[kk dk;kZy; % izFke ry] ch&20] vkokl fodkl] fnYyh jksM] lgkjuiqj&247001
tcfd] 
v/kksgLrk{kjh us vkbZlhvkbZlhvkbZ gkse QkbuSal dEiuh fyfeVsM ds izkf/kd`r vf/kdkjh ds :i esa] foRrh; vkfLr;ksa dk izfrHkwfrdj.k vkSj iqufuZekZ.k rFkk izfrHkwfr
fgr izorZu vf/kfu;e] 2002 ds rgr vkSj izfrHkwfr fgr ¼izorZu½ fu;ekoyh 2002] ds fu;e 3 ds lkFk ifBr /kkjk 13¼12½ ds rgr iznRr 'kfDr;ksa dk iz;ksx
djrs gq, ekax lwpuk,a tkjh dh Fkh] ftlesa uhps of.kZZr dtZnkjksa ls lwpuk esa of.kZr jkf'k dk Hkqxrku mDr lwpuk dh izkfIr dh frfFk ls 60 fnu ds Hkhrj djus
dh ekax dh xbZ FkhA 
dtZnkj jkf'k pqdkus esa vlQy jgs gSa] ,rn~}kjk dtZnkjksa vkSj tulk/kkj.k dks lwpuk nh tkrh gS fd v/kksgLrk{kjh us mDr fu;ekoyh ds fu;e 8 ds lkFk
ifBr mDr vf/kfu;e dh /kkjk 13¼4½ ds rgr mldks iznRr 'kfDr;ksa dk iz;ksx djrs gq, uhps of.kZr laifRr dk dCtk uhps nh xbZ frfFk;ksa dks izkIr dj fy;k
gSA dtZnkj dks fo'ks"k :i ls rFkk tu lk/kkj.k dks ,rn~}kjk lEifRr ds laca/k esa laO;ogkj ugha djus gsrq lko/kku fd;k tkrk gS rFkk lEifRr ds laca/k esa
dksbZ Hkh laO;ogkj vkbZlhvkbZlhvkbZ gkse QkbuSal dEiuh fyfeVsM dh cdk;k jkf'k vnk djus ds ckn gh fd;k tk ldrk gSA 
dtZnkj dk /;ku] izR;kHkwr vkfLr;ksa dks NqM+kus ds fy,] miyC/k le; ds laca/k esa] vf/kfu;e dh /kkjk 13 dh mi&/kkjk ¼8½ ds izko/kku dh vksj 
vkd`"V fd;k tkrk gSA
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_.k [kkrk la[;k

yqdeku ¼dtZnkj½] 
'khck ¼lg&dtZnkj½] 
tqYQdkj ¼lg&dtZnkj½]
LHSAH00001507172

yqdeku ¼dtZnkj½] 
'khck ¼lg&dtZnkj½] 
tqYQdkj ¼lg&dtZnkj½]
LHSAH00001507230

eksuw ¼dtZnkj½] 
yrk ¼lg&dtZnkj½
LHSAH00001564090

eksuw ¼dtZnkj½] 
yrk ¼lg&dtZnkj½
LHSAH00001564091

lyek ¼dtZnkj½] 
'kkguokt ¼lg&dtZnkj½
LHSAH00001485045

lyek ¼dtZnkj½] 
'kkguokt ¼lg&dtZnkj½
LHSAH00001485219

lEifRr dk fooj.k@
dCtk dh frfFk

[kljk la[;k 677@3@2 nkjk dêkyk Lokn cS:u nj vkcknh ea'kk d�yksuh ijxuk
rglhy vkSj ftyk lgkjuiqj lgkjuiqj& lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001] 
lhek& mÙkj% jkLrk 15 QhV pkSM+k] nf{k.k% Iy�V la[;k 65 dk vfrfjä Hkkx] 
iwoZ% jkLrk 15 QhV pkSM+k] if'pe% Iy�V la[;k 65 dk vfrfjä HkkxA@
dCts dh frfFk& 09&11&2025

[kljk la[;k 677@3@2 nkjk dêkyk Lokn cS:u nj vkcknh ea'kk d�yksuh ijxuk
rglhy vkSj ftyk lgkjuiqj lgkjuiqj& lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001] 
lhek& mÙkj% jkLrk 15 QhV pkSM+k] nf{k.k% Iy�V la[;k 65 dk vfrfjä Hkkx] 
iwoZ% jkLrk 15 QhV pkSM+k] if'pe% Iy�V la[;k 65 dk vfrfjä HkkxA@
dCts dh frfFk& 09&11&2025

,d vkoklh; Iy�V la[;k&ds&22 [ka- la- 189&191 ,e] xkao xksdyiqj nkj vkcknh
Jh tkudhèkke d�yksuh ijxuk ,oa rglhy ,oa ftyk lgkjuiqj 247001 
lgkjuiqj& lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001]  mÙkj% Iy�V la[;k ds&23@32-6 
QhV] nf{k.k% Iy�V la[;k ds&21@32-6 QhV] iwoZ% 25* pkSM+h jksM] if'pe% Iy�V
la[;k ds&29@28 QhV@ dCts dh frfFk& 09&11&2025

,d vkoklh; Iy�V la[;k&ds&22 [ka- la- 189&191 ,e] xkao xksdyiqj nkj vkcknh
Jh tkudhèkke d�yksuh ijxuk ,oa rglhy ,oa ftyk lgkjuiqj 247001 
lgkjuiqj& lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001]  mÙkj% Iy�V la[;k ds&23@32-6 QhV]
nf{k.k% Iy�V la[;k ds&21@32-6 QhV] iwoZ% 25* pkSM+h jksM] if'pe% Iy�V la[;k
ds&29@28 QhV@ dCts dh frfFk& 09&11&2025

229 eqrkfydk [kljk la[;k 229 dSyk'kiqj ijxuk gjksM+k lgkjuiqj lgkjuiqj 1
lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001] lhek&mÙkj% ukS'kkn dk edku] nf{k.k% fny'kkn dk
edku] iwoZ% jkLrk 8 pkSM+k] if'pe% Hkwjk dk edkuA@ dCts dh frfFk&09&11&2025

229 eqrkfydk [kljk la[;k 229 dSyk'kiqj ijxuk gjksM+k lgkjuiqj lgkjuiqj 1
lgkjuiqj mÙkj çns'k 247001] lhek&mÙkj% ukS'kkn dk edku] nf{k.k% fny'kkn dk
edku] iwoZ% jkLrk 8 pkSM+k] if'pe% Hkwjk dk edkuA@ dCts dh frfFk&09&11&2025

ekax lwpuk dh
frfFk@ekax lwpuk

esa jkf'k ¼:-½½

15&02&2025 
#- 

53]153-56@&

15&02&2025 
#- 

12]08]962-9@&

17&03&2025 
#- 

9]43]786@&

17&03&2025 
#- 

46]354@&

17&03&2025 
#- 

17]15]583@&

17&03&2025 
#- 

72]495-1@&

'kk[kk
dk uke

lgkjuiqj

lgkjuiqj

lgkjuiqj

lgkjuiqj

lgkjuiqj

lgkjuiqj

Ø-
la-

1-

2-

3-

4-

5-

6-

lkadsfrd dCtk lwpuk

mifj&of.kZr dtZnkj¼jksa½@xkjaVj¼jksa½ dks ,rn~}kjk lwpuk nh tkrh gS fd os mDr jkf'k dk Hkqxrku 30 fnu ds Hkhrj dj nsa vU;Fkk bl lwpuk ds izdk'ku dh
frfFk ls 30 fnu dh vof/k lekIr gksus ij] mijksDr ca/kd j[kh lEifRr;ka] izfrHkwfr fgr ¼izorZu½ fu;ekoyh] 2002 ds fu;e 8 vkSj 9 ds 
rgr izko/kkuksa ds vuqlkj csp nh tk,axhA 
frfFk % 20&11&2025] izkf/kd`r vf/kdkjh  
LFkku % lgkjuiqj                                                            vkbZlhvkbZlhvkbZ gkse QkbuSal dEiuh fyfeVsM

lsch ifji= la[;k ds vuqlkj lsch@,pvks@,evkbZvkj,lMh@,evkbZvkj,lMh&ihvksMh@ih 
@lhvkbZvkj@2025@97 fnukad 02 tqykbZ] 2025 ds vuqlkj] ,rn~}kjk lwfpr fd;k tkrk gS fd 
lsch }kjk mu gLrkarj.k foys[kksa dks iqu% nkf[ky djus ds fy, ,d fo'ks"k foaMks [kksyh xbZ gS] tks 
01 vçSy] 2019 ls igys nkf[ky fd, x, Fks vkSj nLrkostksa@çfØ;k@;k vU;Fkk esa deh ds 
dkj.k vLohd`r@okil dj fn, x,@mu ij /;ku ugha fn;k x;k] tks 07 tqykbZ] 2025 ls 06 
tuojh] 2026 rd Ng eghus dh vof/k ds fy, gSaA bl vof/k ds nkSjku] gLrkarj.k ds fy, iqu% 
nkf[ky dh xbZ çfrHkwfr;k¡(ftuesa os vuqjks/k Hkh 'kkfey gSa tks vkt dh rkjh[k rd 
daiuh@vkjVh, ds ikl yafcr gSa) dsoy MheSV eksM esa tkjh dh tk,axhA daiuh ds 'ks;j/kkjd 
tks HkkSfrd :i esa 'ks;j /kkj.k dj jgs gSa vkSj vLohd`fr ds dkj.k gLrkarj.k ds fy, yafcr gSa] 
muls vuqjks/k gS fd os bls daiuh@vkjVh, esllZ ,e;w,Qth baVkbe bafM;k çkbosV fyfeVsM 
(iwoZ esa fyad baVkbe bafM;k çkbosV fyfeVsM) ds ikl gLrkarj.k ds fy, iqu% nkf[ky djsaA 
fdlh Hkh lgk;rk ds fy, d`i;k delhi@in.mpms.mufg.com/sect@ansals.com
ij fy[ksaA
;g lans'k daiuh dh osclkbV www.ansals.com ij Hkh viMsV fd;k x;k gSA

HkkSfrd 'ks;jksa ds gLrkarj.k vuqjks/kksa ds iqu% nkf[ky djus ds fy, fo'ks"k foaMks

Ansal Housing Limited
An ISO 9001: 2015 Company

ç/kku dk;kZy;% 2,Q&,,plh,y] nwljk ry] valy Iyktk] lsDVj&1] oS'kkyh] xkft;kckn] m-ç-&201010
bZ&esy% ahl@ansals.com osclkbV% www.ansals.com lhvkbZ,u% L45201DL1983PLC016821

iathd`r dk;kZy;% 606] 6oka ry] baæ çdk'k] 21 ckjk[kack jksM] ubZ fnYyh&110001 

valy gkmflax fyfeVsM ds fy,
gLrk{kjdrkZ@&

('kkfyuh ryokj)
vuqikyu vf/kdkjh

LFkku% oS'kkyh] xkft;kckn
fnukad% 19-11-2025

eSa jkt dqekj 'kekZ] iq= jks'ku yky] vkSj 
Jherh furs'k dqekjh] iRuh jkt dqekj 'kekZ] 
nksuksa fuoklh ,e&653] ts-ts- d‚yksuh] U;w 
fnYyh&110034] }kjk ;g uksfVl tkjh 
fd;k tk jgk gSA ;g vke turk dks lwfpr 
fd;k tkrk gS fd o"kZ 2020 esa esjs vf/koäk 
ds ek/;e ls ,d lkoZtfud uksfVl tkjh 
fd;k x;k Fkk] ftlesa ;g ?kksf"kr fd;k x;k 
Fkk fd eSaus vius iq= çnhi dqekj] viuh cgw 
vuqjk/kk 'kekZ] rFkk vius iksrs & y{k 'kekZ 
vkSj dkfrZd 'kekZ ¼çnhi dqekj ,oa vuqjk/kk 
'kekZ ds iq=½ & dks viuh py ,oa vpy 
laifÙk;ksa ls csn+[ky dj fn;k gSA esjs }kjk 
tkjh fd;k x;k mijksä iqjkuk uksfVl vc 
iw.kZr% okil fy;k tkrk gS ,oa jí fd;k 
tkrk gSA eSa ;g Hkh ?kksf"kr djrk gw¡ fd esjk 
iq= çnhi dqekj] esjh cgw vuqjk/kk 'kekZ] rFkk 
esjs nksuksa iksrs & y{k 'kekZ vkSj dkfrZd 'kekZ 
& vc esjh lHkh py ,oa vpy laifÙk;ksa esa 
iqu% 'kkfey fd, tkrs gSaA igys tkjh fd;k 
x;k dksbZ Hkh csn+[kyh laca/kh c;ku vc 
vekU; vkSj fujLr ekuk tk,xkA dksbZ Hkh 
O;fä vFkok laLFkk esjh laifÙk ls lacaf/kr 
fdlh Hkh ysu&nsu ds fy, bl la'kksf/kr 
uksfVl dks /;ku esa j[ksaA o"kZ 2020 ds iqjkus 
uksfVl ds vk/kkj ij fd, x, fdlh Hkh 
ysu&nsu ds fy, eSa ftEesnkj ugha jgw¡xkA 
uke: jkt dqekj 'kekZ Jherh furs'k dqekjh 
irk% ,e&653] ts-ts- d‚yksuh] U;w fnYyh& 
110034

एकीकृत आपूरतति श्ंखला समाधान कारोबार हमारे अमेररकी 
कारोबार का लगभग 90 परतशत रहससा है और यह बडे अमेररकी 
रिरनमातिताओं के साथ काम कर रहा है, रिसमें िेयरहाउरसंग, रकरिंग, 
सोरससिंग, सब-असेंबली का पबंधन तथा रिरनमातिण के रलए समय पर 
रिरलिरी शारमल है। यह कारोबार का बडा रहससा है। अभी अमेररकी 
कारोबार हमारे समेरकत रािसि में 10 से 12 परतशत का योगदान 
देता है, लेरकन छोिे आधार के कारण यह तेिी से बढेगा। हमें उममीद 
है रक रित िरति 27 में यह हमारे रािसि का लगभग 13 से 14 
परतशत होगा। 
 
इस वित्त िर्ष में आप 10,000 करोड़ रुपये का राजसि पार 
करने की राह पर हैं। भू-राजनीविक माहौल के मदेनजर 
अगले वित्त िर्ष के वलए राजसि अनुमान कया है? 
रित िरति 26 में हमारी रािसि ि्र्धि दर सालाना आधार पर लगभग 
10 परतशत होनी चारहए। इसरलए हम 11,000 करोड रुपये के पार 
होंगे। यह हमें अगले दो से तीन िर्षों में 15,000 करोड रुपये के 
आंकडे तक पहंुचने की राह पर रख रहा है। हमारी आकांका 15 
परतशत रािसि ि्र्धि दर की है और रित िरति 27 तक हम दो अंकों 
की शुरुआती सतर की ि्र्धि दर हारसल कर लेंगे। 
 
वपछले कुछ िर्षों से आप भू-राजनीविक अससथरिा से कैसे 
वनपट रहे हैं, वजससे आपूवि्ष श्ंखला प्रबंधन कारोबार में 
बाधा आिी रही है? 
करीब तीन साल पहले हमारी संयकुत सरंचना थी - अमेररका, दो यरूोपीय 
पररचालन (रबिेन और शेर यरूोप), भारत और एरशया-पशांत में 
मखुयालय िाली माल ढुलाई। कई उतपाद लाइनें हैं। हमन ेकमताओं को 
िोडन ेऔर गाहक के रलए चहेरा बनने क ेरलए पोिेकि िन शुरू रकया 
- अरधक चसुत और गाहकों पर केंरदत। हमन ेपरू ेयरूोप का रिलय कर 
रदया, अनुभागों को कम रकया और गाहक साझेदार लाए। गाहक हारसल 
करना और उनहहीं गाहकों को अरधक कमताएं बचेना मकसद है। तीन 
साल पहले हमारे पास 53 फॉरयूतिन 500 गाहक थे। रपछल ेसाल का 
समापन हमने 91 क ेसाथ रकया। फॉरयूतिन 500 कपंरनया ंमझोले आकार 
की सथानीय कपंरनयों की तुलना में अरधक सिेाओं का उपभोग करती 
हैं। अब हम कई भौगोरलक केतों में भी गाहकों को सेिा पदान करते हैं।  
 
आप वित्त िर्ष 27 िक 4 प्रविशि कर पूि्ष लाभ (पीबीटी) 
का लकय बना रहे हैं। मावज्षन में सुधार के वलए आप कया 
कदम उठा रहे हैं? 
फॉरिरिडिंग हमारे कारोबार का लगभग 25 परतशत रहससा है। यह 
अससथर बना हुआ है। लेरकन 75 परतशत कारोबार (आईएससीएस) 
दमदार संकेत रदखा रहा है, आईएससीएस के एरबिा में दो अंकों की 
रािसि ि्र्धि के साथ सालाना आधार पर 16 परतशत की ि्र्धि हुई। 
मारितिन का पबंधन अरछी तरह से रकया िा रहा है। हम रित िरति 27 
तक 4 परतशत कर पूिति लाभ (पीबीिी) का लकय रख रहे हैं, िततिमान 
में यह 1.2 परतशत है।  
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